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62 4002 6213
www.senaigoias.com.br

Vem desenvolver sua
equipe com cursos feitos

sob medida para sua empresa.

VEM 
PRO  

SENAI!   
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Inovação, juventude 
e eficiência: pilares 

para o futuro da 
construção

Vivemos um momento inédito: economia aquecida, taxas históri-
cas de pleno emprego e um novo mercado de trabalho moldado 
pela “gig economy”. Nunca foi tão fácil para um jovem optar por 
ser motorista de aplicativo, entregador ou influenciador digital, 
caminhos que oferecem retorno rápido e a falsa sensação de in-
dependência profissional.

Enquanto isso, a construção civil, um dos setores que mais gera 
empregos no país e que oferece salários acima da média nacio-
nal, enfrenta um paradoxo: sobra trabalho, mas falta mão de obra 
qualificada. E não estamos sozinhos. Esse é um desafio que atra-
vessa toda a indústria nacional.

A juventude tem passado ao largo das oportunidades que a 
construção oferece. Parte disso se deve à imagem ultrapassada 
que ainda se projeta do setor. Mas também à ausência de uma 
política pública mais firme em prol da qualificação profissional e 
da valorização da carreira técnica. O Brasil ainda fala pouco ou 
quase nada, sobre cursos profissionalizantes.

Felizmente, temos aliados nessa jornada. O SENAI, parceiro his-
tórico da indústria, tem sido um exemplo, promovendo desde cur-
sos dentro dos canteiros até formações em inteligência artificial, 
mostrando que qualificação e tecnologia andam juntas.

O futuro da construção passa, inevitavelmente, pela industriali-
zação da nossa cadeia produtiva. Processos modernos, tecnolo-
gias mais eficientes e o avanço da engenharia modular não são só 
tendências: são soluções concretas para aumentar a produtivida-
de, reduzir resíduos, otimizar a logística e mitigar a dependência 
de uma mão de obra que escasseia.

EDITORIAL
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EDITORIAL

Hidebrair Henrique de Freitas
Presidente do Sinduscon-GO

É hora de abrir os olhos da sociedade para a construção como 
carreira. Mostrar à juventude que o canteiro de obras é um am-
biente onde a tecnologia está presente, onde se aplica inovação 
de verdade e se constrói uma trajetória sólida, com propósito e 
crescimento. A construção não é um setor do passado, ela é uma 
indústria do futuro que precisa de gente preparada, inquieta e 
disposta a fazer diferente.
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Qualificação 
Profissional na 

Construção Civil
No dia 2 de junho, representantes do Sinduscon Goiás, SINDIAREIA 

Goiás, SINICON Goiás, CIC FIEG e SENAI Canaã reuniram-se com a 
Secretaria Municipal de Políticas para as Mulheres, Assistência Social 
e Direitos Humanos de Goiânia, incluindo gerentes das unidades do 
CRAS e CREAS, a diretoria de assistência social especial e o corpo 
técnico. O objetivo do encontro foi apresentar as ofertas de capa-
citação e oportunidades de emprego no setor da construção civil.

A iniciativa visa à realização de cursos profissionalizantes que aten-
dam às demandas do setor, com possibilidade de serem ministrados 
nas unidades da assistência social ou diretamente nos canteiros de 
obras das construtoras.

Estiveram presentes na reunião Carolina Lacerda, representando 
o SINDUSCON; Luiz Carlos Borges, presidente do SINDIAREIA; Sarkis 
Curi, presidente do CIC FIEG; André Luiz, assessor CIC FIEG; Waldomi-
ro Afonso Tartuce, presidente do SINICON Goiás; Aliana Dias Cala-
ça, diretora do SENAI Canaã.

Esta colaboração reforça o compromisso conjunto com a qualifica-
ção profissional e a inclusão social, especialmente para mulheres em 
situação de vulnerabilidade, contribuindo para o fortalecimento da 
mão de obra qualificada no setor da construção civil.

AGENDA
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IA na cadeia da 
Construção Civil

No dia 5 de junho, na Casa da Indústria, o Sinduscon-GO marcou 
presença no Workshop “IA na cadeia da Construção Civil”, promovi-
do pela CIC/FIEG, reunindo empresários e especialistas para deba-
ter o uso da inteligência artificial no setor.

Destaque para a participação do presidente da Câmara da Indús-
tria da Construção (CIC) da FIEG, Sarkis Nabi Curi; da diretora de 
Comunicação Social do Sinduscon-GO, Carolina França Lacerda; e 
do presidente do SindiAreia-GO, Luiz Carlos, que representaram com 
excelência suas entidades e reforçaram o compromisso com a mo-
dernização da construção civil em Goiás.

AGENDA
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Nova diretoria 
do SENGE-GO

No dia 6 de junho, SINDUSCON Goiás participou da cerimônia 
de posse da nova diretoria do SENGE-GO, que assume a gestão 
2025–2028 com o lema “Juntos pelo Futuro Sindical”. Represen-
tando o sindicato, o Vice-Presidente do SINDUSCON-GO Cezar 
Mortari reforçou o papel do diálogo entre as instituições do setor.

“Acreditamos que a integração entre sindicatos e entidades de 
classe é essencial para uma engenharia mais competitiva e valo-
rizada”, destacou Cezar Mortari. 

Presentes no evento Gerson Tertuliano, Presidente do SENGE-GO; 
Francisco Almeida, Presidente da CONFAEAB; Tatiana Jucá e Idalino 
Hortêncio – Diretoria da Mútua Goiás; e o Deputado Mauro Rubem

AGENDA
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Curso de Inteligência 
Artificial

No dia 10 de junho, o Sinduscon Goiás sediou o primeiro curso 
de Inteligência Artificial promovido pelo SENAI.

Com foco na introdução de ferramentas de IA para otimizar pro-
cessos e acelerar o dia a dia das empresas do setor, o curso reu-
niu associados interessados em inovação e tecnologia aplicada 
à construção civil.

Seguimos conectando o presente ao futuro da nossa indústria!

AGENDA



INFORMATIVO SINDUSCON - ANO 02 Nº 12 | JULHO DE 2025 13

O CREA-GO atua em defesa das engenharias, 
com a missão de regulamentar o exercício 

profissional, promovendo visão inovadora e 
reforçando valores de compromisso, 

respeito e ética.  

MISSÃO QUE FORTALECE 
VISÃO QUE ORIENTA 

VALORES QUE MARCAM 

SAIBA MAIS EM: 

w w w . c r e a g o . o r g . b r
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Reunião COINFRA

No dia 10 de junho, o Sinduscon-GO marcou presença na Reunião 
COINFRA, promovida pela FIEG, representado por Cezar Mortari 
ao lado dos diretores Sarkis Nabi Curi, Célio Moura e Jadir Mitsui. 
Na pauta, a Saneago apresentou resultados inéditos:

• Grau de investimento AAA

• Índice de perdas 22% (em Goiânia, apenas 10,7%, o melhor ín-
dice entre as capitais!)

• Esgotamento sanitário 75%

• Abastecimento de água 98%

Parabéns à Saneago pelos avanços e à nossa equipe pelo engajamento!

AGENDA
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www.stereza.com
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Rede de acolhimento
No dia 11 de junho, o Sinduscon-GO esteve ao lado do Prefei-

to Sandro Mabel e da Secretária Eerizania Freitas, reunido com 
representantes do Poder Público, Ministério Público, Defensoria 
Pública e terceiro setor, para fortalecer a rede de acolhimento e 
atendimento às pessoas em situação de rua. 

 Juntos, alinhamos iniciativas que reforçam nosso compromisso 
com políticas públicas dignas, inclusão social e bem-estar de toda 
a população.

AGENDA
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Jornada do 2º 
Construct Ideathon

Com 57 participantes de 15 cidades e 21 instituições de ensino, 
a cerimônia de abertura marcou o início do Bootcamp do Desafio 
Nacional Living Lab C, uma maratona de inovação e empreende-
dorismo voltada para soluções sustentáveis na indústria da constru-
ção civil.

O evento, realizado pela UFG, contou com a presença de auto-
ridades e parceiros institucionais como CBIC, ABCP, Sinduscon-GO, 
Mútua-GO, Votorantim Cimentos, Sebrae, entre outros. As equipes 
vão trabalhar de forma 100% on-line, com mentorias, oficinas e mui-
to conhecimento para criar ideias de impacto.

AGENDA
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Reunião do Conselho 
da CBIC

No dia 11 de junho, o SINDUSCON Goiás esteve presente na 
Reunião do Conselho da CBIC, com a participação do nosso pre-
sidente Hidebrair e do nosso representante.

Entre os principais temas debatidos, destaque para:

- Criação do cargo de Presidente Executivo da CBIC, assumido 
por Fernando Guedes.

- Discussão sobre o posicionamento da entidade frente aos de-
cretos do IOF e seu substituto.

-  Análise da proposta da nova reforma da renda, com encami-
nhamentos sobre a atuação da CBIC no tema.

Seguimos acompanhando de perto as pautas de interesse do se-
tor e contribuindo para o fortalecimento da indústria da construção.

AGENDA
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Inteligência 
Artificial aplicada à 

Construção Civil
No dia 18 de junho, o Sinduscon Goiás sediou o curso “Inteligên-

cia Artificial aplicada ao setor da Construção Civil”, uma inicia-
tiva da Câmara da Indústria da Construção da FIEG (CIC/FIEG), 
liderada por Sarkis Nabi Curi, em parceria com o SENAI e o Sin-
duscon Goiás.

A ação reforça o papel da CIC/FIEG no incentivo à inovação, 
competitividade e transformação digital no setor da construção, 
preparando profissionais para os desafios da era da tecnologia 
e da IA.

AGENDA
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Reunião de trabalho 
da diretoria

No dia 24 de junho, o Sinduscon-GO realizou a 12ª Reunião de 
Trabalho da Diretoria, conduzida pelo presidente Hidebrair Henri-
que de Freitas. O encontro contou com a presença de importantes 
lideranças e convidados para discutir pautas estratégicas do setor 
da construção civil.

Participaram da reunião

Ana Carolina Almeida – Secretária Municipal de Planejamento e 
Urbanismo Estratégico de Goiânia; David Oliveira – Apresentando a 
K3 Investimentos e Corporate AI Ltda; Felipe Inácio Alvarenga – Di-
retor da Comissão de Responsabilidade Social; Dra. Amanda Miotto 
– Assessora Jurídica do Sinduscon-GO; Sarkis Nabi Curi – Diretor da 
Comissão de Materiais e Tecnologia e presidente da CIC/Fieg; Ce-
zar Mortari – Vice-presidente do Sinduscon-GO, apresentando os 
resultados da Missão China; Deputado Estadual Jeferson Rodrigues 
– Presente na reunião, fortalecendo o diálogo com o Legislativo.

Entre os assuntos abordados estiveram a 7ª Conferência das Ci-
dades, o movimento Junho Vermelho, regulamentação de carga e 
descarga em obras na Macrozona Construída, o panorama das ne-
gociações da CCT e os aprendizados da Missão China.

AGENDA
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Reunião técnica 
com a CAIXA

O Sinduscon Goiás promoveu, no dia 26 de junho, reunião técnica 
com a Caixa Econômica Federal, voltada para associados e pro-
fissionais da construção civil. No encontro foram discutidos temas 
essenciais como funding, garantias, condições suspensivas e muito 
mais sobre financiamento habitacional e empresarial.

AGENDA
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Visita do
SINCOR-GO

No dia 27 de junho, o presidente Hidebrair de Freitas recebeu no 
Sinduscon-GO a visita institucional do presidente do SINCOR-GO, 
Vinicius Porto, e do vice-presidente Anderson Cardoso.

O encontro resultou no alinhamento e fortalecimento das parce-
rias entre as entidades.

AGENDA
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Conferência das 
Cidades

O Sinduscon-GO esteve presente na 7ª Conferência das Cidades 
do Município de Goiânia, realizada nos dias 27 e 28 de junho.

Representado pelo presidente Hidebrair Freitas e pela diretora de 
Comunicação Social, Carolina Lacerda, o sindicato acompanhou 
os debates sobre planejamento urbano, habitação, mobilidade e 
sustentabilidade na capital.

A participação reforça o compromisso da construção civil com 
o desenvolvimento urbano sustentável e com o diálogo entre setor 
produtivo e poder público.

AGENDA
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Principais eventos 
da construção em 

julho e agosto
KZN Construction Expo 2025 – Exposição de Tecnologia 

Industrial KwaZulu-Natal

Data: 22 de julho
Local: Centro de Exposições de Durban – África do Sul
Informações 
https://kznindustrial.co.za/

 26ª Construsul – Feira Internacional da Construção
Data: 22 a 25 de julho
Local: Centro de Eventos FIERGS, Porto Alegre-RS
Informações 
https://feiraconstrusul.com.br/home/

CONCRETE SHOW SOUTH AMERICA – Feira de Constru-
ção da América do Sul

Data:  19 a 21 de agosto 
Local: São Paulo Expo – São Paulo/SP
Informações 
https://www.concreteshow.com.br/pt/home.html
 

FEIRA CONSTRUCON
Data: 21 a 23 de agosto 
Local: Centro de Convenções de João Pessoa - PB

Informações 
h t t p s : / / w w w . s y m p l a . c o m . b r / e v e n t o / f e i -

ra-construcon-2025/2604992?referrer=www.google.com

EVENTOS



Como reduzir custos 
e prazos sem perder 

qualidade
Em um mercado cada vez mais competitivo, onde prazos apertados 

e orçamentos enxutos são a realidade da maioria dos empreendimen-
tos, a eficiência no desenvolvimento de projetos se tornou um diferencial 
estratégico para o sucesso das incorporações imobiliárias. Segundo a 
engenheira civil, consultora e especialista em desenvolvimento de pro-
dutos, Lyvia Mendonça Queiroz, decisões tomadas ainda na fase inicial 
da concepção de um projeto podem significar economia de tempo, di-
nheiro e até evitar problemas jurídicos durante a execução da obra.

  O projeto como pilar da rentabilidade
Um projeto bem elaborado é muito mais do que um conjunto de 

plantas técnicas. “Ele é o coração da incorporação”, afirma Lyvia. De 
acordo com ela, projetos detalhados e compatibilizados entre todas 
as disciplinas (arquitetura, estrutura, instalações, entre outras) durante 
a elaboração do projeto legal, previne surpresas na elaboração do 
projeto executivo e reduzem significativamente o retrabalho na obra, 
um dos principais vilões dos custos e atrasos. 

Erros que parecem pequenos no papel, podem gerar paralisações, 
gastos extras com correções, desconfortos com os clientes e, pior, com-
prometer a qualidade final do produto.

Veja a matéria completa em www.sinduscongoias.com.br

EFICIÊNCIA EM PROJETOS

https://www.sinduscongoias.com.br/index.php/component/content/article/eficiencia-em-projetos-como-reduzir-custos-e-prazos-sem-perder-qualidade?catid=8&Itemid=101
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Desenvolvimento 
sustentável e preservação 

do meio ambiente
No mês em que comemoramos o Dia Mundial do Meio Ambiente 

(5/6), destacamos algumas práticas e soluções sustentáveis adota-
das por construtoras goianas.

Energia limpa - CMO Construtora

A geração de energia limpa com usina de placas fotovoltaicas abaste-
ce todos os canteiros de obra, stands de vendas e a sede administrativa 
da CMO Construtora. Para a implantação, a organização fez um estudo 
de viabilidade para atender o potencial de geração de energia dos can-
teiros de obra e com base na demanda definiu o local para instalação da 
usina, a quantidade de painéis solares, inversores e outros componentes. 
Foi selecionada uma empresa qualificada e por fim realizada a instalação 
física do sistema. 

Pensando em sustentabilidade ambiental, é uma fonte de energia limpa, 
que reduz a emissão de gases de efeito estufa e diminui a dependência 
de combustíveis fósseis, levando ainda em consideração a economia com 
o gasto de energia elétrica após a instalação das placas fotovoltaicas, 
os custos operacionais são baixos. 

A CMO Construtora utiliza energia solar desde dezembro de 2020. Na 
estratégia da organização, a prática está inserida no item inovação que 
compõe um dos principais valores da empresa. É visão da empresa o acom-
panhamento das evoluções tecnológicas, atuando ativamente no cuida-
do com o meio ambiente pensando na conservação dos recursos naturais. 

Hoje são três usinas instaladas, que geram 100% da energia consumida 
e ainda um excedente de 10%.

Veja a matéria completa em www.sinduscongoias.com.br

INOVAÇÃO

https://www.sinduscongoias.com.br/index.php/component/content/article/inovacao-desenvolvimento-sustentavel-e-preservacao-do-meio-ambiente?catid=8&Itemid=101


INFORMATIVO SINDUSCON - ANO 02 Nº 12 | JULHO DE 2025 27

Clima seco e o impacto 
nas obras em Goiás

Entre os meses de junho e agosto, a estiagem se intensifica, trazen-
do consequências diretas tanto para o andamento das obras quanto 
para a saúde dos profissionais que atuam nos canteiros.  A mudança no 
clima é tão intensa que em junho de 2024, Goiânia registrou o dia mais 
seco do país, com umidade relativa do ar em apenas 18%, segundo o 
Instituto Nacional de Meteorologia (Inmet). A Organização Mundial 
da Saúde (OMS) recomenda um mínimo de 60%.

Em Goiás há duas estações bem definidas. A seca se intensifica em 
junho, julho e agosto, com noites frias e dias muito quentes. A baixa 
umidade relativa do ar, que pode atingir níveis críticos neste perío-
do, representa um dos principais desafios para a gestão de obras e 
a saúde ocupacional do segmento da construção. Este cenário cli-
mático exige adaptações técnicas nos processos construtivos e cui-
dados específicos com os trabalhadores.

Veja a matéria completa em www.sinduscongoias.com.br

INDÚSTRIA DA CONSTRUÇÃO

https://www.sinduscongoias.com.br/index.php/component/content/article/industria-da-construcao-clima-seco-e-o-impacto-nas-obras-em-goias?catid=8&Itemid=101
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Gerenciamento bem-
sucedido de obras

Engenheiro Civil e sócio fundador da Vertical Gestão de Obras, 
Lucas Araújo, com a experiência de quem passou por diversas áre-
as como produção, coordenação de equipes e gestão de áreas 
estratégicas de empresas de grande porte do setor, fala sobre os 
principais desafios presentes no gerenciamento e como planeja-
mento inicial é fundamental para o sucesso de uma obra.

- Quais são, na sua opinião, os principais desafios no gerencia-
mento de uma obra?

O principal desafio no gerenciamento de obras é manter o equi-
líbrio entre os diversos âmbitos do dia a dia de um canteiro, como 
controle da produção, gestão de compras e contratações, estoque, 
qualidade, pessoas e interação com as demais áreas da empresa.  

Tal equilíbrio exige uma boa cultura de gestão, focada em fatos 
e dados para a melhor tomada de decisão no dia a dia da obra.

O que aprendi ao longo dos anos e aplicamos todos os dias na 
Vertical – é que mais do que ferramentas, é preciso visão estratégi-
ca, adaptação e sempre estar pensando vários passos à frente. 

Veja a entrevista completa em www.sinduscongoias.com.br

ENTREVISTA

https://www.sinduscongoias.com.br/index.php/component/content/article/entrevista-gerenciamento-bem-sucedido-de-obras?catid=8&Itemid=101


Entrevista Isabelle Valois
Em entrevista exclusiva, a Engenheira Civil Isabelle Valois conta 

um pouco da sua trajetória profissional inspiradora e da sua en-
trada na CBIC Jovem. 

- Conte um pouco sobre você, onde nasceu, for-
mação, o que te motivou a seguir carreira na cons-
trução civil.

Eu nasci e cresci em Goiânia, tive oportunidade de fazer cursos e morar 
em alguns países, tais como: Suíça, Malta e Estados Unidos. Meus pais são 
engenheiros e desde pequena meu pai buscou me introduzir na profissão, 
me lembro de quando era criança e ia com ele visitar as obras, terrenos, 
e brincar no escritório. Tenho um perfil racional e lógico, então escolher 
engenharia civil foi muito natural para mim, na verdade, nunca pensei em 
outra profissão. Concluí engenharia civil na PUC – GO em 2020.

-  Você se lembra de algum desafio marcante que 
enfrentou no início da sua trajetória? Como superou?

Nasci com um desafio, ou melhor, um sobrenome. E, não qualquer um 
(risos). Meu pai foi um profissional importante para o setor, que trouxe 
grandes contribuições, foi presidente do SINDUSCON – GO e esteve 
sempre à frente junto às entidades para trazer inovações na construção 
civil. Um exemplo é o Minha Casa Minha Vida, essa ideia foi trazida por 
ele em uma visita que fez ao Chile. 

E eu sempre quis ser reconhecida por mim e pelo meu trabalho, não por 
um sobrenome. Por isso, um marco importante no início da minha carreira 
foi optar por trabalhar em outra empresa, sem ser a do meu pai (Dinâmi-
ca Incorporadora) e enfrentar o mercado com todos os desafios.

Veja a entrevista completa em 
www.sinduscongoias.com.br

CBIC JOVEM

https://www.sinduscongoias.com.br/index.php/component/content/article/entrevista-isabelle-valois?catid=8&Itemid=101
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Problema coletivo

Se tamanho é documento, então cada metro mal planejado é des-
perdício assinado em cartório.

Trabalhando com habitação econômica, aprendi rápido: cada 
metro quadrado custa — e quem paga é sempre o cliente.

A ineficiência da empresa, o projeto sem aderência, a norma ur-
bana mal redigida, o processo público engessado — tudo isso vira 
preço, vira atraso, vira exclusão.

“Mas estamos falando do mínimo.”
Sim, estamos.
E o mínimo, para milhões de brasileiros, ainda é luxo. O teto que 

alguns discutem como o “padrão mínimo” é, na prática, o máximo 
que 7 milhões de pessoas conseguem sonhar.

Veja artigo completo em em www.sinduscongoias.com.br

Por Carolina França Lacerda

HABITAÇÃO SOCIAL

https://www.sinduscongoias.com.br/index.php/component/content/article/habitacao-social-problema-coletivo?catid=8&Itemid=101
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Como a Tecnologia Está 
Transformando o Processo 

On-line de Venda de 
Imóveis no Brasil

ARTIGO

Meta descrição (SEO) 
A digitalização das vendas imobiliárias exige mais do que pre-

sença on-line: requer estrutura, dados e tecnologia integrada. 
Entenda como inteligência artificial, CRM e BI estão revolucio-
nando a jornada de compra no setor da construção civil.

A digitalização no mercado imobiliário: mais que tendência, 
uma urgência estrutural

A digitalização do processo de vendas imobiliárias no Brasil 
deixou de ser um diferencial competitivo e passou a ser uma exi-
gência de mercado. O comportamento do consumidor mudou ra-
dicalmente: hoje, o comprador de imóveis — independentemente 
da faixa de renda — inicia sua jornada de forma 100% digital. Ele 
busca informações, compara produtos, avalia reputações e es-
pera ter suas dúvidas respondidas rapidamente, com precisão e 
conveniência.

Neste cenário, não basta ter um site ou lançar campanhas di-
gitais. É imprescindível construir uma jornada digital de vendas 
estruturada, escalável e orientada por dados, com o apoio de 
tecnologia de ponta e processos bem definidos.

Veja artigo completo em
www.sinduscongoias.com.br

Por Amanda Longhi Bastos Corrêa

https://www.sinduscongoias.com.br/index.php/component/content/article/como-a-tecnologia-esta-transformando-o-processo-on-line-de-venda-de-imoveis-no-brasil?catid=8&Itemid=101
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ARTIGO

Lançamentos imobiliários vão muito além da simples inserção de 
novos empreendimentos no mercado. Para o setor da construção 
civil, cada lançamento representa uma intervenção no meio urba-
no e na vida das pessoas. A criação de novos espaços, compor-
tamentos e possibilidades movimenta a sociedade e gera tendên-
cias que impactam o nosso modo de viver. 

Por isso, é fundamental que as empresas do setor compreendam 
esse efeito e criem estratégias consistentes. Mais do que vender 
unidades, trata-se de contar histórias que conectam propósito, 
valor e identidade. 

Para incorporadoras, construtoras e loteadores, isso exige uma 
virada de chave: o lançamento precisa comunicar não só o pro-
duto, mas também a essência da empresa por trás dele. Em um mer-
cado cada vez mais competitivo e saturado de estímulos, a rele-
vância deixou de ser um diferencial — passou a ser uma condição 
básica para sobreviver.

Veja artigo completo 
em www.sinduscongoias.com.br

Marketing, Branding e 
Performance: os pilares 

de um lançamento 
imobiliário bem-sucedido
Por Marcella Blohem

https://www.sinduscongoias.com.br/index.php/component/content/article/artigo-marketing-branding-e-performance-os-pilares-de-um-lancamento-imobiliario-bem-sucedido?catid=8&Itemid=101
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Missão China foi
um sucesso

No mês de maio, o Sinduscon Goiás promoveu a Missão China, 
quando uma comitiva do sindicato conheceu de perto a inova-
ção tecnológica, organização produtiva, cultura empresarial e 
qualificação de mão de obra no país asiático, uma das maiores 
economias do mundo.

Integrantes da comitiva falam sobre os aprendizados e a importân-
cia de iniciativas como essa para o avanço da indústria da constru-
ção em Goiás.

Veja matéria completa em www.sinduscongoias.com.br

ESPECIAL

https://www.sinduscongoias.com.br/
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Tendências

INFORMATIVO SINDUSCON - ANO 02 Nº.10 | FEVEREIRO DE 2025                                24

Novos associados do 
SindusCon-GO – 2025

ÁBACO CONSTRUTORA LTDA
ABL PRIME LTDA
ÁGUA SANTA CONSTRUTORA LTDA (2346)
ALENCAR TAVARES ENGENHARIA LTDA
ALPES ENGENHARIA E CONSTRUÇÕES LTDA
ARANA ENGENHARIA LTDA
ATTIVA ENGENHARIA E TECNOLOGIA LTDA
AVAÉ ENGENHARIA LTDA
B&Q ENERGIA LTDA
BRASIL INCORPORACAO 154 SPE LTDA (17921)
BRASIL INCORPORACAO 161 SPE LTDA (17922)
BRASIL INCORPORACAO 163 SPE LTDA (17843)
BRASIL INCORPORACAO 167 SPE LTDA (17844)
BRASIL INCORPORACAO 176 SPE LTDA (18010)
BRASIL INCORPORACAO 190 SPE LTDA (18008)
BRASIL INCORPORACAO 199 SPE LTDA (17842)
BRASIL INCORPORACAO 209 SPE LTDA (18009)
BRASIL INCORPORACAO 230 SPE LTDA (17918)
BRASIL TECMOLD MANUTENCAO E FABRICACAO INDUSTRIAL LTDA
BRDU URBANISMO S/A
BUILT UP SOLUCOES CONSTRUTIVAS EIRELI
C R C CONSTRUCOES RESIDENCIAIS E COMERCIO LTDA
C-12 JARDIM GOIAS SPE LTDA (17833)
CABRAL BELO ENGENHARIA LTDA (5237)

Veja a relação completa em www.sinduscongoias.com.br

https://www.sinduscongoias.com.br/index.php/o-sinduscon-go
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Convenções Coletivas
Negociação entre o sindicato dos empregadores e o sindicato 

dos trabalhadores

Indicadores Econômicos
Indicadores Econômicos, IGPM e INCC (restrito para Associados)

CUB - Custo Unitário Básico
Indicador macroeconômico dos custos do setor da construção civil

Agenda de Eventos
Eventos realizados pelo Sinduscon-GO e parceiros que são rele-

vantes para o setor

Locação de Espaços para Eventos
Oferecemos aos associados, filiados e parceiros a locação de dois 

espaços para eventos

SERVIÇOS SINDUSCON-GO
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SERVIÇOS SINDUSCON-GO

BENEFÍCIOS EXCLUSIVOS PARA OS 
NOSSOS ASSOCIADOS 

- Assessoria jurídica; 
-  Grupo exclusivo de Whatsapp; 
- Descontos em cursos/eventos realizados pelo Sinduscon-GO 

e parceiros;
- Descontos nas locações de espaços físicos do Sinduscon-GO; 
- Acesso à área restrita no site do Sinduscon-GO, onde estarão os in-

dicadores econômicos, vídeos de eventos institucionais, dentre outros; 
- Defesa dos legítimos interesses do setor da construção junto aos go-

vernos e autarquias; - Desenvolvimento de inovações e tecnologias cons-
trutivas para o aumento da produtividade do setor; 

-Atualização imediata das Normas, Portarias e Leis pertinentes 
à construção; 

- Divulgação de licitações de obras e oportunidades de negócios 
para os Associados; 

- Participação nas reuniões de negociações de Convenções Coleti-
vas do Setor; 

- Participação em reuniões e eventos exclusivos para associados; 
- Jornada de segunda a sábado: é permitido às empresas associadas 

ao Sinduscon-GO distribuir a jornada trabalho de 44 horas semanais de 
segunda-feira a sábado ou, permanecer como sempre praticaram; 

- Registro de ponto por exceção: Não há necessidade de registro de 
ponto como é feito hoje. Só será feito registro do ponto em situações ex-
cepcionais, ou seja, em casos de faltas, atrasos, horas extras, atestados 
entre outras; 

- Fracionamento das férias em até 3 (três) períodos: As férias dos tra-
balhadores poderão ser fracionadas em até três períodos, sendo um 
deles de, no mínimo, 14 dias, e os demais com pelo menos cinco dias.



EXPEDIENTE

Jornalista - Dário Álvares
Diretoria Cormercial - Dorcas S. Castro
Comercialização - Fernanda Marques

Diagramação - Enzo Serrano

• • • • • • • • • • • • • • • • • •

C.N.P.J: 07598473/0001-81
Rua 27-A n º 142 - Setor Aeroporto

Fone (62) 3941-7676

REVISTA CONSTRUIR MAIS - Revista do Sindicato da Indústria da 
Construção no Estado de Goiás (Sinduscon-GO - Filiado à CBIC e 
FIEG. Rua João de Abreu, n° 427, Setor Oeste, Goiânia-Goiás - CEP 
74120-110. Telefone: (62) 3095-5155
Portal: www.sinduscongoias.com.br

Diretoria Executiva do Sinduscon-GO

Presidente: Hidebrair Henrique de Freitas
1º Vice-Presidente: Cezar Valmor Mortari
2º Vice-Presidente: Bruno Alvarenga de Menezes
Diretora Social e de Comunicação: Carolina França Lacerda
Diretor Administrativo: Manoel Garcia Filho 
Diretor Financeiro e Patrimonial: José Rodrigues Peixoto Neto


